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令和6年度 第3回随時庁議 議事報告 

 

開催日時：令和7年3月14日（金）午後4時30分 開会 

開催場所：笛吹市役所本館302会議室 

 

 

【進行：政策課長】 

 

1 開会 

 

2 市長あいさつ 

本来なら前回の定例庁議で部長の皆さんには伝えることではあるが、私が体

調不良により出席ができなかったため本日話をさせてもらう。庁議構成員には、

今年度で退任する人もいれば、令和 7 年度も引き続き部長職を担ってもらう人

もいるが、市の幹部職員である皆さんには、1年間市政の推進に尽力してもらい

感謝する。 

中には定年による退職の特例を活用し、引き続き部長職の業務に当たってく

れた職員もいる。重ねて感謝を伝えたい。 

今回の案件は人事異動の内示である。11 月に職員から自己申告書を提出して

もらい、私も副市長も内容を確認した。今回の人事異動は自己申告書に書かれた

思いや、やりたいことをなるべく反映したものとなっている。 

先日、定例庁議の副市長の挨拶の中で、事務の引き継ぎをしっかり行うことと

あった。繰り返しになるが、引き継ぎがしっかりできるよう内示を早めに出して

いるという意味をよく考え、引き継ぎの不徹底が理由で事務の滞りなどが起こ

ることがないように部長はしっかり管理すること。 

 

3 協議・報告事項 （議長：副市長） 

 

(1) 令和7年4月1日付け職員人事異動の内示等について（総務部） 

説明：総務部長 

 

【説明内容】 

資料に沿って説明（総務課長） 
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【質問意見等】 

   (保健福祉部長) 

    課長職以上の職員は、引継書を誰に提出すればよいか。 

 

  （総務課長） 

    課長職については所属の部長と後任の課長に、部長職については副市 

長と後任の部長にそれぞれ1部ずつ引継書を提出してほしい。 

 

4 その他 

 

   ※令和7年度第1回定例庁議 

    4月10日（木） 午前9時30分～ 本館3階302会議室 

 

  

5 閉会 

 

 

午後4時40分 閉会 


